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目   次 

区分 プロジェクト名 コーディネーター ページ 

― 興動館プロジェクトメンバー（総数） ― 1 

主
催
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト 

インドネシア国際貢献プロジェクト 山手 貴弘 2 

子ども達を守ろうプロジェクト 
友松 修 

西國 真一 
3 

武田山まちづくりプロジェクト 
中村 隆行 

土田 晃輔 
4 

カフェ運営プロジェクト 
餅川 正雄 

石田 真英 
5 

公
認 

プ
ロ
ジ
ェ

ク
ト
Ａ 

カンボジア国際交流プロジェクト 
柏谷 紘計 

兼吉 晴美 
6 

公
認
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
Ｂ 

スポーツによる地域活性化プロジェクト 
中村 隆行 

足立 知久 
7 

コミュニティＦＭ放送局運営プロジェクト 
溝下 博 

中村 隆行 
8 

広島ハワイ文化交流プロジェクト 
田中 泉 

山本 貴裕 
9 

宮島の魅力を発信したい学生プロジェクト 濵田 敏彦 10 

若旅促進プロジェクト 藤口 光紀 11 

準
公
認
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト 

太田川キレイキレイプロジェクト 濵田 敏彦 12 

動物のかけがえのない命を守ろうプロジェクト 
森川 覚 

前馬 優策 
13 

中高生の夢・笑顔実現!!プロジェクト 石田 真英 14 

地域発信プロジェクト 堀江 浩司 15 

災害を知り未来へつなごうプロジェクト 

新垣 繁秀 

得津 康義 

後藤 心平 

16 

準
公
認
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト 

（
新
規
） 

祇園から食品ロスなくそうプロジェクト 青谷 章弘 17 

スポーツを通じた共生社会実現プロジェクト 松本 耕二 18 

 



523 名 348 名

主体性 働きかけ力 実行力 課題発見力 計画力 創造力 発信力 傾聴力 柔軟性 情況把握力 規律性 ｽﾄｺﾝ力
✻2

ｎ 245 112 178 121 169 104 114 79 115 105 43 48

% 17.1% 7.8% 12.4% 8.4% 11.8% 7.3% 8.0% 5.5% 8.0% 7.3% 3.0% 3.3%

1.24 1.22 1.23 1.18 1.15 1.10 1.04 1.56 1.36 1.34 1.58 1.31 1.28

2.16 2.13 2.17 2.09 2.13 2.04 2.04 2.40 2.27 2.22 2.41 2.24 2.19

1.79 1.77 1.77 1.69 1.67 1.61 1.61 2.03 1.86 1.84 2.01 1.78 1.79

145% 145% 144% 143% 145% 147% 155% 130% 137% 137% 127% 136% 140%

83% 83% 82% 81% 78% 79% 79% 85% 82% 83% 83% 80% 82%

✻1：プログレスシート項目2「このﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄに参加して、あなたは社会人基礎力で示す、以下のどんな知識やスキルを身につけたいと思いますか。」のアンケート結果より算出。複数回答可。

✻2：ストレスコントロール力を「ｽﾄｺﾝ力」と表記。

③ 修了時評価レベル（X3）

④ 伸長率　（X3/X1×100%）

⑤ 目標達成率 （X3/X2×100%）

1

項　　目

平均
【参考】身につけたい能力要素

✻1

 PGｼｰﾄｱﾝｹｰﾄ項目２の集計結果

① 事前評価レベル（X1）

② 目標レベル（X2）

興動館プロジェクトメンバー（総数）
-

<国際交流力フィールド>
メンバー数： 記入者数： 記入者割合： 66.5%

【ＰＧデータから見た概況評価】

① 12の能力要素、事前評価レベル(X1)の平均は1.28で、修了時の自己評価レベル(x3)の

平均は1.79であった。伸長率の平均は140%で目標達成率は82%であった。

事前評価レベル(X1)の上位項目は規律性1.58、傾聴力1.56、柔軟性1.36であった。

② 目標レベル(X2)の上位項目は規律性2.41、傾聴力2.40、柔軟性2.27で、

修了時評価レベル(X3)の上位項目は傾聴力2.03、規律性2.01、柔軟性が1.86であった。

③ 伸長率の上位項目は発信力155%、創造力147%、計画力が145%となった
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33 名 21 名

主体性 働きかけ力 実行力 課題発見力 計画力 創造力 発信力 傾聴力 柔軟性 情況把握力 規律性 ｽﾄｺﾝ力
✻2

ｎ 15 5 10 7 9 5 11 0 6 9 2 1

% 18.8% 6.3% 12.5% 8.8% 11.3% 6.3% 13.8% 0.0% 7.5% 11.3% 2.5% 1.3%

1.40 1.43 1.40 1.31 1.29 1.38 1.21 1.79 1.64 1.55 1.88 1.52 1.48

2.29 2.17 2.21 2.07 2.10 2.07 2.05 2.50 2.43 2.29 2.52 2.38 2.26

2.05 2.02 1.90 1.83 1.74 1.88 1.69 2.24 2.10 1.95 2.29 1.98 1.97

146% 142% 136% 140% 135% 136% 139% 125% 128% 126% 122% 130% 133%

90% 93% 86% 89% 83% 91% 83% 90% 86% 85% 91% 83% 87%

✻1：プログレスシート項目2「このﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄに参加して、あなたは社会人基礎力で示す、以下のどんな知識やスキルを身につけたいと思いますか。」のアンケート結果より算出。複数回答可。

✻2：ストレスコントロール力を「ｽﾄｺﾝ力」と表記。

③ 修了時評価レベル（X3）

④ 伸長率　（X3/X1×100%）

⑤ 目標達成率 （X3/X2×100%）

2

項　　目

平均
【参考】身につけたい能力要素

✻1

 PGｼｰﾄｱﾝｹｰﾄ項目２の集計結果

① 事前評価レベル（X1）

② 目標レベル（X2）

インドネシア国際貢献プロジェクト
山手 貴弘

<国際交流力フィールド>
メンバー数： 記入者数： 記入者割合： 63.6%

【ＰＧデータから見た概況評価】

① 12の能力要素、事前評価レベル(X1)の平均は1.48で、修了時の自己評価レベル(x3)の

平均は1.97であった。伸長率の平均は133%で目標達成率は87%であった。

事前評価レベル(X1)の上位項目は規律性1.88、傾聴力1.79、柔軟性が1.64であった。

② 目標レベル(X2)の規律性2.52、傾聴力2.50、柔軟性が2.43で、修了時評価レベル(X3)の

上位項目は規律性が2.29、傾聴力2.24、柔軟性が2.10であった。

③ 伸長率の上位項目は主体性146%、働きかけ力142%、課題発見力が140%となった。
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23 名 13 名

主体性 働きかけ力 実行力 課題発見力 計画力 創造力 発信力 傾聴力 柔軟性 情況把握力 規律性 ｽﾄｺﾝ力
✻2

ｎ 8 3 2 4 8 2 0 0 4 4 2 1

% 21.1% 7.9% 5.3% 10.5% 21.1% 5.3% 0.0% 0.0% 10.5% 10.5% 5.3% 2.6%

1.27 1.27 1.54 1.27 1.31 1.19 1.31 1.50 1.38 1.35 1.65 1.27 1.36

2.12 2.12 2.27 2.27 2.19 2.15 2.15 2.27 2.23 2.23 2.38 2.15 2.21

1.85 1.69 1.88 1.88 1.69 1.46 1.62 2.08 1.85 1.77 1.85 1.88 1.79

145% 133% 123% 148% 129% 123% 124% 138% 133% 131% 112% 148% 132%

87% 80% 83% 83% 77% 68% 75% 92% 83% 79% 77% 88% 81%

✻1：プログレスシート項目2「このﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄに参加して、あなたは社会人基礎力で示す、以下のどんな知識やスキルを身につけたいと思いますか。」のアンケート結果より算出。複数回答可。

✻2：ストレスコントロール力を「ｽﾄｺﾝ力」と表記。

③ 修了時評価レベル（X3）

④ 伸長率　（X3/X1×100%）

⑤ 目標達成率 （X3/X2×100%）

3

項　　目

平均
【参考】身につけたい能力要素

✻1

 PGｼｰﾄｱﾝｹｰﾄ項目２の集計結果

① 事前評価レベル（X1）

② 目標レベル（X2）

子ども達を守ろうプロジェクト
友松 修、西國 真一

<国際交流力フィールド>
メンバー数： 記入者数： 記入者割合： 56.5%

【ＰＧデータから見た概況評価】

① 12の能力要素、事前評価レベル(X1)の平均は1.36で、修了時の自己評価レベル(x3)の

平均は1.79であった。伸長率の平均は132%で目標達成率は81%であった。

事前評価レベル(X1)の上位項目は規律性1.65、実行力1.54、傾聴力が1.50であった。

② 目標レベル(X2)の上位項目は規律性2.38、実行力・課題発見力・傾聴力が2.27で、

修了時評価レベル(X3)の上位項目は傾聴力2.08、実行力・課題発見力・

ストレスコントロール力が1.88であった。

③ 伸長率の上位項目は課題発見力・ストレスコントロール力148%、主体性が145%となった。
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13 名 8 名

主体性 働きかけ力 実行力 課題発見力 計画力 創造力 発信力 傾聴力 柔軟性 情況把握力 規律性 ｽﾄｺﾝ力
✻2

ｎ 7 1 5 3 3 3 3 2 4 3 0 0

% 20.6% 2.9% 14.7% 8.8% 8.8% 8.8% 8.8% 5.9% 11.8% 8.8% 0.0% 0.0%

1.50 1.25 1.44 1.25 1.13 1.06 0.75 1.44 1.38 1.50 1.31 1.38 1.28

2.19 2.13 2.19 2.06 2.00 1.88 1.81 2.31 2.19 2.25 2.25 2.13 2.11

1.75 1.44 1.81 1.56 1.50 1.56 1.19 1.69 1.69 1.75 1.75 1.88 1.63

117% 115% 126% 125% 133% 147% 158% 117% 123% 117% 133% 136% 127%

80% 68% 83% 76% 75% 83% 66% 73% 77% 78% 78% 88% 77%

✻1：プログレスシート項目2「このﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄに参加して、あなたは社会人基礎力で示す、以下のどんな知識やスキルを身につけたいと思いますか。」のアンケート結果より算出。複数回答可。

✻2：ストレスコントロール力を「ｽﾄｺﾝ力」と表記。

③ 修了時評価レベル（X3）

④ 伸長率　（X3/X1×100%）

⑤ 目標達成率 （X3/X2×100%）

4

項　　目

平均
【参考】身につけたい能力要素

✻1

 PGｼｰﾄｱﾝｹｰﾄ項目２の集計結果

① 事前評価レベル（X1）

② 目標レベル（X2）

武田山まちづくりプロジェクト
中村 隆行、土田 晃輔

<国際交流力フィールド>
メンバー数： 記入者数： 記入者割合： 61.5%

【ＰＧデータから見た概況評価】

① 12の能力要素、事前評価レベル(X1)の平均は1.28で、修了時の自己評価レベル(x3)の

平均は1.63であった。伸長率の平均は127%で目標達成率は77%であった。

事前評価レベル(X1)の上位項目は主体性・情況把握力1.50、実行力・傾聴力が1.44

であった。

② 目標レベル(X2)の上位項目は傾聴力2.31、情況把握力・規律性が2.25で、

修了時評価レベル(X3)の上位項目はストレスコントロール力1.88、実行力1.81、

主体性・情況把握力・規律性が1.75であった。

③ 伸長率の上位項目は発信力158%、創造力147%、ストレスコントロール力が136%となった。
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① 事前評価レベル（X1） ② 目標レベル（X2） ③ 修了時評価レベル（X3）



22 名 16 名

主体性 働きかけ力 実行力 課題発見力 計画力 創造力 発信力 傾聴力 柔軟性 情況把握力 規律性 ｽﾄｺﾝ力
✻2

ｎ 12 7 12 9 9 11 7 7 10 11 6 6

% 11.2% 6.5% 11.2% 8.4% 8.4% 10.3% 6.5% 6.5% 9.3% 10.3% 5.6% 5.6%

1.19 1.09 1.22 1.13 0.91 0.91 0.94 1.56 1.09 1.34 1.59 1.13 1.17

2.06 1.94 2.06 2.00 1.81 1.75 1.91 2.41 1.97 2.06 2.34 1.97 2.02

1.56 1.41 1.56 1.56 1.31 1.25 1.19 2.03 1.56 1.72 1.84 1.50 1.54

132% 129% 128% 139% 145% 138% 127% 130% 143% 128% 116% 133% 131%

76% 73% 76% 78% 72% 71% 62% 84% 79% 83% 79% 76% 76%

✻1：プログレスシート項目2「このﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄに参加して、あなたは社会人基礎力で示す、以下のどんな知識やスキルを身につけたいと思いますか。」のアンケート結果より算出。複数回答可。

✻2：ストレスコントロール力を「ｽﾄｺﾝ力」と表記。

③ 修了時評価レベル（X3）

④ 伸長率　（X3/X1×100%）

⑤ 目標達成率 （X3/X2×100%）

5

項　　目

平均
【参考】身につけたい能力要素

✻1

 PGｼｰﾄｱﾝｹｰﾄ項目２の集計結果

① 事前評価レベル（X1）

② 目標レベル（X2）

カフェ運営プロジェクト
餅川 正雄、石田 真英

<国際交流力フィールド>
メンバー数： 記入者数： 記入者割合： 72.7%

【ＰＧデータから見た概況評価】

① 12の能力要素、事前評価レベル(X1)の平均は1.17で、修了時の自己評価レベル(x3)の

平均は1.54であった。伸長率の平均は131%で目標達成率は76%であった。

事前評価レベル(X1)の上位項目は規律性1.59、傾聴力1.56、情況把握力が1.34であった。

② 目標レベル(X2)の上位項目は傾聴力2.41、規律性2.34、主体性・実行力・情況把握力が

2.06で、修了時評価レベル(X3)の上位項目は傾聴力2.03、規律性1.84、情況把握力が

1.72であった。

③ 伸長率の上位項目は計画力145%、柔軟性143%、課題発見力が139%となった。
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51 名 35 名

主体性 働きかけ力 実行力 課題発見力 計画力 創造力 発信力 傾聴力 柔軟性 情況把握力 規律性 ｽﾄｺﾝ力
✻2

ｎ 25 11 16 12 11 7 7 10 12 7 3 5

% 19.8% 8.7% 12.7% 9.5% 8.7% 5.6% 5.6% 7.9% 9.5% 5.6% 2.4% 4.0%

1.16 1.14 1.06 1.07 1.13 1.13 1.00 1.50 1.53 1.27 1.44 1.34 1.23

2.04 2.04 1.99 1.93 2.10 1.97 1.91 2.30 2.40 2.11 2.29 2.24 2.11

1.61 1.71 1.73 1.60 1.69 1.59 1.57 1.94 2.01 1.81 1.94 1.86 1.76

140% 150% 164% 149% 149% 141% 157% 130% 132% 143% 135% 138% 143%

79% 84% 87% 83% 80% 80% 82% 84% 84% 86% 85% 83% 83%

✻1：プログレスシート項目2「このﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄに参加して、あなたは社会人基礎力で示す、以下のどんな知識やスキルを身につけたいと思いますか。」のアンケート結果より算出。複数回答可。

✻2：ストレスコントロール力を「ｽﾄｺﾝ力」と表記。

③ 修了時評価レベル（X3）

④ 伸長率　（X3/X1×100%）

⑤ 目標達成率 （X3/X2×100%）

6

項　　目

平均
【参考】身につけたい能力要素

✻1

 PGｼｰﾄｱﾝｹｰﾄ項目２の集計結果

① 事前評価レベル（X1）

② 目標レベル（X2）

カンボジア国際交流プロジェクト
柏谷 紘計、兼吉 晴美

<国際交流力フィールド>
メンバー数： 記入者数： 記入者割合： 68.6%

【ＰＧデータから見た概況評価】

① 12の能力要素、事前評価レベル(X1)の平均は1.23で、修了時の自己評価レベル(x3)の

平均は1.76であった。伸長率の平均は143%で目標達成率は83%であった。

事前評価レベル(X1)の上位項目は柔軟性1.53、傾聴力1.50、規律性が1.44、であった。

② 目標レベル(X2)の上位項目は柔軟性2.40、傾聴力2.30、規律性が2.29で、

修了時評価レベル(X3)の上位項目は柔軟性2.01、傾聴力・規律性が1.94であった。

③ 伸長率の上位項目は実行力164%、発信力157%、働きかけ力が150%となった。
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① 事前評価レベル（X1） ② 目標レベル（X2） ③ 修了時評価レベル（X3）



63 名 45 名

主体性 働きかけ力 実行力 課題発見力 計画力 創造力 発信力 傾聴力 柔軟性 情況把握力 規律性 ｽﾄｺﾝ力
✻2

ｎ 33 18 24 19 24 14 16 12 18 15 6 8

% 15.9% 8.7% 11.6% 9.2% 11.6% 6.8% 7.7% 5.8% 8.7% 7.2% 2.9% 3.9%

1.31 1.34 1.32 1.24 1.30 1.08 1.08 1.54 1.42 1.42 1.88 1.43 1.36

2.21 2.17 2.26 2.14 2.26 1.99 2.12 2.32 2.33 2.33 2.60 2.26 2.25

1.82 1.78 1.67 1.56 1.71 1.43 1.58 1.97 1.88 1.86 2.13 1.84 1.77

139% 132% 126% 125% 132% 133% 146% 127% 132% 130% 114% 129% 130%

82% 82% 74% 73% 76% 72% 74% 85% 80% 80% 82% 82% 79%

✻1：プログレスシート項目2「このﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄに参加して、あなたは社会人基礎力で示す、以下のどんな知識やスキルを身につけたいと思いますか。」のアンケート結果より算出。複数回答可。

✻2：ストレスコントロール力を「ｽﾄｺﾝ力」と表記。

③ 修了時評価レベル（X3）

④ 伸長率　（X3/X1×100%）

⑤ 目標達成率 （X3/X2×100%）

7

項　　目

平均
【参考】身につけたい能力要素

✻1

 PGｼｰﾄｱﾝｹｰﾄ項目２の集計結果

① 事前評価レベル（X1）

② 目標レベル（X2）

スポーツによる地域活性化プロジェクト
中村 隆行、足立 知久

<国際交流力フィールド>
メンバー数： 記入者数： 記入者割合： 71.4%

【ＰＧデータから見た概況評価】

① 12の能力要素、事前評価レベル(X1)の平均は1.36で、修了時の自己評価レベル(x3)の

平均は1.77であった。伸長率の平均は130%で目標達成率は79%であった。

事前評価レベル(X1)の上位項目は規律性1.88、傾聴力1.54、ストレスコントロール力が

1.43であった。

② 目標レベル(X2)の上位項目は規律性2.60、柔軟性・情況把握力が2.33で、

修了時評価レベル(X3)の上位項目は規律性2.13、傾聴力1.97、柔軟性が1.88であった。

③ 伸長率の上位項目は発信力146%、主体性139%、創造力が133%となった。
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① 事前評価レベル（X1） ② 目標レベル（X2） ③ 修了時評価レベル（X3）



47 名 27 名

主体性 働きかけ力 実行力 課題発見力 計画力 創造力 発信力 傾聴力 柔軟性 情況把握力 規律性 ｽﾄｺﾝ力
✻2

ｎ 18 9 13 5 9 11 13 7 10 8 2 5

% 16.4% 8.2% 11.8% 4.5% 8.2% 10.0% 11.8% 6.4% 9.1% 7.3% 1.8% 4.5%

1.28 1.31 1.31 1.20 1.35 1.11 1.09 1.74 1.43 1.54 1.61 1.17 1.35

2.24 2.22 2.30 2.11 2.31 2.13 2.20 2.56 2.28 2.37 2.43 2.30 2.29

1.85 1.81 1.91 1.76 1.93 1.67 1.70 2.09 1.80 1.98 1.87 1.52 1.82

145% 138% 145% 146% 142% 150% 156% 120% 126% 129% 116% 130% 136%

83% 82% 83% 83% 83% 78% 77% 82% 79% 84% 77% 66% 80%

✻1：プログレスシート項目2「このﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄに参加して、あなたは社会人基礎力で示す、以下のどんな知識やスキルを身につけたいと思いますか。」のアンケート結果より算出。複数回答可。

✻2：ストレスコントロール力を「ｽﾄｺﾝ力」と表記。

③ 修了時評価レベル（X3）

④ 伸長率　（X3/X1×100%）

⑤ 目標達成率 （X3/X2×100%）

8

項　　目

平均
【参考】身につけたい能力要素

✻1

 PGｼｰﾄｱﾝｹｰﾄ項目２の集計結果

① 事前評価レベル（X1）

② 目標レベル（X2）

コミュニティＦＭ放送局運営プロジェクト
溝下 博、中村 隆行

<国際交流力フィールド>
メンバー数： 記入者数： 記入者割合： 57.4%

【ＰＧデータから見た概況評価】

① 12の能力要素、事前評価レベル(X1)の平均は1.35で、修了時の自己評価レベル(x3)の

平均は1.82であった。伸長率の平均は136%で目標達成率は80%であった。

事前評価レベル(X1)の上位項目は傾聴力1.74、規律性1.61、情況把握力が1.54であった。

② 目標レベル(X2)の上位項目は傾聴力2.56、規律性2.43、情況把握力が2.37で、

修了時評価レベル(X3)の上位項目は傾聴力2.09、情況把握力1.98、計画力が1.93であった。

③ 伸長率の上位項目は、発信力156%、創造力150％、課題発見力が146%となった。
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ｽﾄｺﾝ力✻2

① 事前評価レベル（X1） ② 目標レベル（X2） ③ 修了時評価レベル（X3）



41 名 19 名

主体性 働きかけ力 実行力 課題発見力 計画力 創造力 発信力 傾聴力 柔軟性 情況把握力 規律性 ｽﾄｺﾝ力
✻2

ｎ 14 5 9 2 9 3 6 5 8 3 1 3

% 20.6% 7.4% 13.2% 2.9% 13.2% 4.4% 8.8% 7.4% 11.8% 4.4% 1.5% 4.4%

1.37 1.34 1.16 1.16 1.11 1.16 1.11 1.42 1.26 1.26 1.37 1.34 1.25

2.29 2.26 2.18 2.13 2.18 2.21 2.26 2.29 2.21 2.18 2.45 2.34 2.25

1.82 1.84 1.63 1.61 1.55 1.63 1.55 1.74 1.63 1.55 1.71 1.63 1.66

133% 137% 141% 139% 140% 141% 140% 122% 129% 123% 125% 122% 132%

79% 81% 75% 75% 71% 74% 69% 76% 74% 71% 70% 70% 74%

✻1：プログレスシート項目2「このﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄに参加して、あなたは社会人基礎力で示す、以下のどんな知識やスキルを身につけたいと思いますか。」のアンケート結果より算出。複数回答可。

✻2：ストレスコントロール力を「ｽﾄｺﾝ力」と表記。

③ 修了時評価レベル（X3）

④ 伸長率　（X3/X1×100%）

⑤ 目標達成率 （X3/X2×100%）

9

項　　目

平均
【参考】身につけたい能力要素

✻1

 PGｼｰﾄｱﾝｹｰﾄ項目２の集計結果

① 事前評価レベル（X1）

② 目標レベル（X2）

広島ハワイ文化交流プロジェクト
田中 泉、山本 貴裕

<国際交流力フィールド>
メンバー数： 記入者数： 記入者割合： 46.3%

【ＰＧデータから見た概況評価】

① 12の能力要素、事前評価レベル(X1)の平均は1.25で、修了時の自己評価レベル(x3)の

平均は1.66であった。伸長率の平均は132%で目標達成率は74%であった。

事前評価レベル(X1)の上位項目は傾聴力1.42、主体性・規律性が1.37であった。

② 目標レベル(X2)の上位項目は規律性2.45、ストレスコントロール力2.34、主体性・傾聴力が

2.29で、修了時評価レベル(X3)の上位項目は働きかけ力1.84、主体性1.82，傾聴力が1.74

であった。

③ 伸長率の上位項目は、実行力・創造力141％、計画力・発信力が140%となった。
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① 事前評価レベル（X1） ② 目標レベル（X2） ③ 修了時評価レベル（X3）



46 名 24 名

主体性 働きかけ力 実行力 課題発見力 計画力 創造力 発信力 傾聴力 柔軟性 情況把握力 規律性 ｽﾄｺﾝ力
✻2

ｎ 22 10 12 7 15 6 7 9 8 9 6 4

% 19.1% 8.7% 10.4% 6.1% 13.0% 5.2% 6.1% 7.8% 7.0% 7.8% 5.2% 3.5%

1.21 1.21 1.42 1.38 1.23 1.23 1.15 1.71 1.52 1.42 1.73 1.63 1.40

2.15 2.04 2.17 2.13 2.13 2.02 1.92 2.44 2.29 2.27 2.40 2.33 2.19

1.98 1.94 1.98 1.85 1.90 1.77 1.79 2.27 2.13 2.04 2.23 2.02 1.99

164% 160% 140% 135% 154% 144% 156% 133% 140% 144% 129% 124% 142%

92% 95% 91% 87% 89% 88% 93% 93% 93% 90% 93% 87% 91%

✻1：プログレスシート項目2「このﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄに参加して、あなたは社会人基礎力で示す、以下のどんな知識やスキルを身につけたいと思いますか。」のアンケート結果より算出。複数回答可。

✻2：ストレスコントロール力を「ｽﾄｺﾝ力」と表記。

③ 修了時評価レベル（X3）

④ 伸長率　（X3/X1×100%）

⑤ 目標達成率 （X3/X2×100%）

10

項　　目

平均
【参考】身につけたい能力要素

✻1

 PGｼｰﾄｱﾝｹｰﾄ項目２の集計結果

① 事前評価レベル（X1）

② 目標レベル（X2）

宮島の魅力を発信したい学生プロジェクト
濵田　敏彦

<国際交流力フィールド>
メンバー数： 記入者数： 記入者割合： 52.2%

【ＰＧデータから見た概況評価】

① 12の能力要素、事前評価レベル(X1)の平均は1.40で、修了時の自己評価レベル(x3)の

平均は1.99であった。伸長率の平均は142%で目標達成率は91%であった。

事前評価レベル(X1)の上位項目は規律性1.73、傾聴力1.71、ストレスコントロール力が

1.63であった。

② 目標レベル(X2)の上位項目は傾聴力2.44、規律性2.40、ストレスコントロール力が2.33で、

修了時評価レベル(X3)の上位項目は傾聴力2.27、規律性2.23、柔軟性が2.13であった。

③ 伸長率の上位項目は、主体性164%、働きかけ力160％、発信力が156%となった。
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① 事前評価レベル（X1） ② 目標レベル（X2） ③ 修了時評価レベル（X3）



42 名 24 名

主体性 働きかけ力 実行力 課題発見力 計画力 創造力 発信力 傾聴力 柔軟性 情況把握力 規律性 ｽﾄｺﾝ力
✻2

ｎ 13 7 12 11 11 6 6 2 6 3 0 1

% 16.7% 9.0% 15.4% 14.1% 14.1% 7.7% 7.7% 2.6% 7.7% 3.8% 0.0% 1.3%

1.06 1.04 1.10 1.08 0.94 0.83 0.83 1.38 1.21 1.10 1.46 1.13 1.10

2.08 2.08 2.15 2.08 2.02 1.88 1.90 2.31 2.19 2.08 2.42 2.13 2.11

1.77 1.69 1.77 1.67 1.56 1.40 1.60 1.96 1.88 1.75 2.10 1.83 1.75

167% 162% 160% 154% 167% 168% 193% 142% 155% 158% 144% 163% 159%

85% 81% 83% 80% 77% 74% 85% 85% 86% 84% 87% 86% 83%

✻1：プログレスシート項目2「このﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄに参加して、あなたは社会人基礎力で示す、以下のどんな知識やスキルを身につけたいと思いますか。」のアンケート結果より算出。複数回答可。

✻2：ストレスコントロール力を「ｽﾄｺﾝ力」と表記。

③ 修了時評価レベル（X3）

④ 伸長率　（X3/X1×100%）

⑤ 目標達成率 （X3/X2×100%）

11

項　　目

平均
【参考】身につけたい能力要素

✻1

 PGｼｰﾄｱﾝｹｰﾄ項目２の集計結果

① 事前評価レベル（X1）

② 目標レベル（X2）

若旅促進プロジェクト
藤口 光紀

<国際交流力フィールド>
メンバー数： 記入者数： 記入者割合： 57.1%

【ＰＧデータから見た概況評価】

① 12の能力要素、事前評価レベル(X1)の平均は1.10で、修了時の自己評価レベル(x3)の

平均は1.75であった。伸長率の平均は159%で目標達成率は83%であった。

事前評価レベル(X1)の上位項目は規律性1.46、傾聴力1.38、柔軟性が1.21であった。

② 目標レベル(X2)の上位項目は傾聴力2.42、傾聴力2.31、柔軟性が2.19で、

修了時評価レベル(X3)の上位項目は規律性2.10、傾聴力1.96、柔軟性が1.88であった。

③ 伸長率の上位項目は、発信力193%、創造力168%、計画力が167%となった。
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① 事前評価レベル（X1） ② 目標レベル（X2） ③ 修了時評価レベル（X3）



11 名 8 名

主体性 働きかけ力 実行力 課題発見力 計画力 創造力 発信力 傾聴力 柔軟性 情況把握力 規律性 ｽﾄｺﾝ力
✻2

ｎ 6 2 7 2 4 2 3 2 2 3 1 2

% 16.7% 5.6% 19.4% 5.6% 11.1% 5.6% 8.3% 5.6% 5.6% 8.3% 2.8% 5.6%

1.25 1.19 1.00 1.13 1.06 0.94 1.19 1.56 1.13 1.06 1.38 1.19 1.17

2.13 2.00 2.13 2.13 2.13 2.06 2.00 2.38 2.06 2.00 2.25 2.13 2.11

1.81 1.69 1.69 1.75 1.69 1.75 1.50 1.94 1.88 1.75 1.69 1.69 1.73

145% 142% 169% 156% 159% 187% 126% 124% 167% 165% 123% 142% 148%

85% 84% 79% 82% 79% 85% 75% 82% 91% 88% 75% 79% 82%

✻1：プログレスシート項目2「このﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄに参加して、あなたは社会人基礎力で示す、以下のどんな知識やスキルを身につけたいと思いますか。」のアンケート結果より算出。複数回答可。

✻2：ストレスコントロール力を「ｽﾄｺﾝ力」と表記。

③ 修了時評価レベル（X3）

④ 伸長率　（X3/X1×100%）

⑤ 目標達成率 （X3/X2×100%）

12

項　　目

平均
【参考】身につけたい能力要素

✻1

 PGｼｰﾄｱﾝｹｰﾄ項目２の集計結果

① 事前評価レベル（X1）

② 目標レベル（X2）

太田川キレイキレイプロジェクト
濵田　敏彦

<国際交流力フィールド>
メンバー数： 記入者数： 記入者割合： 72.7%

【ＰＧデータから見た概況評価】

① 12の能力要素、事前評価レベル(X1)の平均は1.17で、修了時の自己評価レベル(x3)の

平均は1.73であった。伸長率の平均は148%で目標達成率は82%であった。

事前評価レベル(X1)の上位項目は傾聴力1.56、規律性1.38、主体性が1.25であった。

② 目標レベル(X2)の上位項目は傾聴力2.38、規律性2.25、主体性・実行力・課題発見力・

計画力・ストレスコントロール力が2.13で、修了時評価レベル(X3)の上位項目は傾聴力1.94、

柔軟性1.88、主体性が1.81であった。

③ 伸長率の上位項目は、創造力187%、実行力169%、柔軟性が167%となった。
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ｽﾄｺﾝ力✻2

① 事前評価レベル（X1） ② 目標レベル（X2） ③ 修了時評価レベル（X3）



22 名 20 名

主体性 働きかけ力 実行力 課題発見力 計画力 創造力 発信力 傾聴力 柔軟性 情況把握力 規律性 ｽﾄｺﾝ力
✻2

ｎ 15 7 12 7 15 6 6 4 5 7 3 4

% 16.5% 7.7% 13.2% 7.7% 16.5% 6.6% 6.6% 4.4% 5.5% 7.7% 3.3% 4.4%

1.25 1.43 1.23 1.30 1.08 1.28 1.13 1.68 1.55 1.58 1.65 1.48 1.38

2.18 2.28 2.13 2.20 2.10 2.23 2.15 2.55 2.40 2.43 2.53 2.38 2.29

1.70 1.85 1.85 1.73 1.58 1.88 1.78 2.18 1.90 1.95 2.13 1.85 1.86

136% 130% 151% 133% 147% 147% 158% 130% 123% 124% 129% 125% 135%

78% 81% 87% 78% 75% 84% 83% 85% 79% 80% 84% 78% 81%

✻1：プログレスシート項目2「このﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄに参加して、あなたは社会人基礎力で示す、以下のどんな知識やスキルを身につけたいと思いますか。」のアンケート結果より算出。複数回答可。

✻2：ストレスコントロール力を「ｽﾄｺﾝ力」と表記。

③ 修了時評価レベル（X3）

④ 伸長率　（X3/X1×100%）

⑤ 目標達成率 （X3/X2×100%）

13

項　　目

平均
【参考】身につけたい能力要素

✻1

 PGｼｰﾄｱﾝｹｰﾄ項目２の集計結果

① 事前評価レベル（X1）

② 目標レベル（X2）

動物のかけがえのない命を守ろうプロジェクト
森川 覚、前馬 優策

<国際交流力フィールド>
メンバー数： 記入者数： 記入者割合： 90.9%

【ＰＧデータから見た概況評価】

① 12の能力要素、事前評価レベル(X1)の平均は1.38で、修了時の自己評価レベル(x3)の

平均は1.86であった。伸長率の平均は135%で目標達成率は81%であった。

事前評価レベル(X1)の上位項目は傾聴力1.68、規律性1.65、情況把握力が1.58であった。

② 目標レベル(X2)の上位項目は傾聴力2.55、規律性2.53、情況把握力が2.43で、

修了時評価レベル(X3)の上位項目は傾聴力2.18、規律性2.13、状況把握力が1.95であった。

③ 伸長率の上位項目は、発信力158%、実行力151％、創造力が147%となった。
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15 名 13 名

主体性 働きかけ力 実行力 課題発見力 計画力 創造力 発信力 傾聴力 柔軟性 情況把握力 規律性 ｽﾄｺﾝ力
✻2

ｎ 11 6 8 3 6 4 4 3 5 4 2 3

% 18.6% 10.2% 13.6% 5.1% 10.2% 6.8% 6.8% 5.1% 8.5% 6.8% 3.4% 5.1%

1.38 1.23 1.42 1.38 1.19 0.96 1.27 1.65 1.23 1.42 1.58 1.46 1.35

2.19 2.12 2.19 2.08 2.08 1.96 2.23 2.38 2.27 2.31 2.58 2.27 2.22

2.00 1.73 2.04 1.88 1.69 1.69 1.81 2.15 1.88 2.12 2.23 1.69 1.91

144% 141% 143% 136% 142% 176% 142% 130% 153% 149% 141% 116% 142%

91% 82% 93% 91% 81% 86% 81% 90% 83% 92% 87% 75% 86%

✻1：プログレスシート項目2「このﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄに参加して、あなたは社会人基礎力で示す、以下のどんな知識やスキルを身につけたいと思いますか。」のアンケート結果より算出。複数回答可。

✻2：ストレスコントロール力を「ｽﾄｺﾝ力」と表記。

③ 修了時評価レベル（X3）

④ 伸長率　（X3/X1×100%）

⑤ 目標達成率 （X3/X2×100%）

14

項　　目

平均
【参考】身につけたい能力要素

✻1

 PGｼｰﾄｱﾝｹｰﾄ項目２の集計結果

① 事前評価レベル（X1）

② 目標レベル（X2）

中高生の夢・笑顔実現!!プロジェクト
石田 真英

<国際交流力フィールド>
メンバー数： 記入者数： 記入者割合： 86.7%

【ＰＧデータから見た概況評価】

① 12の能力要素、事前評価レベル(X1)の平均は1.35で、修了時の自己評価レベル(x3)の

平均は1.91であった。伸長率の平均は142%で目標達成率は86%であった。

事前評価レベル(X1)の上位項目は傾聴力1.65、規律性1.58、ストレスコントロール力が1.46

であった。

② 目標レベル(X2)の上位項目は規律性2.58、傾聴力2.38、情況把握力が2.31で、

修了時評価レベル(X3)の上位項目は規律性2.23、傾聴力2.15、情況把握力が2.12であった。

③ 伸長率の上位項目は、創造力176%、柔軟性153%、情況把握力が149%となった。
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36 名 31 名

主体性 働きかけ力 実行力 課題発見力 計画力 創造力 発信力 傾聴力 柔軟性 情況把握力 規律性 ｽﾄｺﾝ力
✻2

ｎ 20 9 12 16 14 7 10 9 8 7 4 2

% 16.9% 7.6% 10.2% 13.6% 11.9% 5.9% 8.5% 7.6% 6.8% 5.9% 3.4% 1.7%

1.29 1.35 1.31 1.26 1.16 1.21 1.19 1.60 1.39 1.34 1.73 1.26 1.34

2.26 2.34 2.31 2.21 2.13 2.27 2.18 2.52 2.34 2.24 2.47 2.26 2.29

1.71 1.85 1.81 1.77 1.58 1.79 1.76 2.08 1.90 1.87 2.15 1.69 1.83

133% 137% 138% 141% 136% 148% 147% 130% 137% 140% 124% 135% 137%

76% 79% 78% 80% 74% 79% 81% 83% 81% 83% 87% 75% 80%

✻1：プログレスシート項目2「このﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄに参加して、あなたは社会人基礎力で示す、以下のどんな知識やスキルを身につけたいと思いますか。」のアンケート結果より算出。複数回答可。

✻2：ストレスコントロール力を「ｽﾄｺﾝ力」と表記。

③ 修了時評価レベル（X3）

④ 伸長率　（X3/X1×100%）

⑤ 目標達成率 （X3/X2×100%）

15

項　　目

平均
【参考】身につけたい能力要素

✻1

 PGｼｰﾄｱﾝｹｰﾄ項目２の集計結果

① 事前評価レベル（X1）

② 目標レベル（X2）

地域発信プロジェクト
堀江 浩司

<国際交流力フィールド>
メンバー数： 記入者数： 記入者割合： 86.1%

【ＰＧデータから見た概況評価】

① 12の能力要素、事前評価レベル(X1)の平均は1.34で、修了時の自己評価レベル(x3)の

平均は1.83であった。伸長率の平均は137%で目標達成率は80%であった。

事前評価レベル(X1)の上位項目は規律性1.73、傾聴力が1.60、柔軟性1.39であった。

② 目標レベル(X2)の上位項目は傾聴力2.52、規律性2.47、働きかけ力・柔軟性が2.34で、

修了時評価レベル(X3)の上位項目は規律性2.15、傾聴力2.08、柔軟性が1.90であった。

③ 伸長率の上位項目は、創造力148%、発信力147%、課題発見力が141%となった。
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13 名 6 名

主体性 働きかけ力 実行力 課題発見力 計画力 創造力 発信力 傾聴力 柔軟性 情況把握力 規律性 ｽﾄｺﾝ力
✻2

ｎ 1 2 3 0 4 3 4 0 1 2 0 0

% 5.0% 10.0% 15.0% 0.0% 20.0% 15.0% 20.0% 0.0% 5.0% 10.0% 0.0% 0.0%

1.33 0.83 1.17 1.25 1.08 1.25 0.50 1.67 1.33 1.50 1.17 1.42 1.21

2.17 2.17 2.33 2.17 2.25 2.33 1.92 2.42 2.42 2.33 2.33 2.58 2.28

1.67 1.25 1.33 1.67 1.08 1.58 1.00 2.00 1.58 1.33 1.42 1.42 1.44

125% 150% 114% 133% 100% 127% 200% 120% 119% 89% 121% 100% 120%

77% 58% 57% 77% 48% 68% 52% 83% 66% 57% 61% 55% 63%

✻1：プログレスシート項目2「このﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄに参加して、あなたは社会人基礎力で示す、以下のどんな知識やスキルを身につけたいと思いますか。」のアンケート結果より算出。複数回答可。

✻2：ストレスコントロール力を「ｽﾄｺﾝ力」と表記。

③ 修了時評価レベル（X3）

④ 伸長率　（X3/X1×100%）

⑤ 目標達成率 （X3/X2×100%）

16

項　　目

平均
【参考】身につけたい能力要素

✻1

 PGｼｰﾄｱﾝｹｰﾄ項目２の集計結果

① 事前評価レベル（X1）

② 目標レベル（X2）

災害を知り未来へつなごうプロジェクト
新垣 繁秀、得津 康義、後藤 心平

<国際交流力フィールド>
メンバー数： 記入者数： 記入者割合： 46.2%

【ＰＧデータから見た概況評価】

① 12の能力要素、事前評価レベル(X1)の平均は1.21で、修了時の自己評価レベル(x3)の

平均は1.44であった。伸長率の平均は120%で目標達成率は63%であった。

事前評価レベル(X1)の上位項目は傾聴力1.67、情況把握力1.50、ストレスコントロール力が

1.42であった。

② 目標レベル(X2)の上位項目はストレスコントロール力2.58、傾聴力・柔軟性が2.42で、

修了時評価レベル(X3)の上位項目は傾聴力2.00、主体性・課題発見力が1.67であった。

③ 伸長率の上位項目は、発信力200%、働きかけ力150%、課題発見力が133%となった。

0.0

0.5

1.0

1.5

2.0

2.5

3.0

主体性

働きかけ力

実行力

課題発見力

計画力

創造力

発信力

傾聴力

柔軟性

情況把握力

規律性

ｽﾄｺﾝ力✻2
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24 名 19 名

主体性 働きかけ力 実行力 課題発見力 計画力 創造力 発信力 傾聴力 柔軟性 情況把握力 規律性 ｽﾄｺﾝ力
✻2

ｎ 12 4 13 8 8 10 8 5 7 7 3 3

% 13.6% 4.5% 14.8% 9.1% 9.1% 11.4% 9.1% 5.7% 8.0% 8.0% 3.4% 3.4%

1.05 0.97 0.95 0.87 1.21 0.95 0.89 1.58 1.26 1.18 1.58 1.32 1.15

2.03 1.97 1.95 1.92 2.11 1.89 1.87 2.42 2.24 2.03 2.32 2.16 2.07

1.55 1.68 1.45 1.47 1.66 1.34 1.50 1.87 1.66 1.71 1.97 1.68 1.63

148% 173% 153% 170% 137% 142% 168% 118% 131% 144% 125% 128% 142%

77% 85% 74% 77% 79% 71% 80% 77% 74% 84% 85% 78% 79%

✻1：プログレスシート項目2「このﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄに参加して、あなたは社会人基礎力で示す、以下のどんな知識やスキルを身につけたいと思いますか。」のアンケート結果より算出。複数回答可。

✻2：ストレスコントロール力を「ｽﾄｺﾝ力」と表記。

祇園から食品ロスなくそうプロジェクト
青谷 章弘

<国際交流力フィールド>
メンバー数： 記入者数： 記入者割合： 79.2%

③ 修了時評価レベル（X3）

④ 伸長率　（X3/X1×100%）

⑤ 目標達成率 （X3/X2×100%）

17

項　　目

平均
【参考】身につけたい能力要素

✻1

 PGｼｰﾄｱﾝｹｰﾄ項目２の集計結果

① 事前評価レベル（X1）

② 目標レベル（X2）

【ＰＧデータから見た概況評価】

① 12の能力要素、事前評価レベル(X1)の平均は1.15で、修了時の自己評価レベル(x3)の

平均は1.63であった。伸長率の平均は142%で目標達成率は79%であった。

事前評価レベル(X1)の上位項目は傾聴力・規律性1.58、ストレスコントロール力が1.32

であった。

② 目標レベル(X2)の上位項目は傾聴力2.42、規律性2.32、柔軟性が2.24で、

修了時評価レベル(X3)の上位項目は規律性1.97、傾聴力1.87、情況把握力が1.71であった。

③ 伸長率の上位項目は、働きかけ力173%、課題発見力170%、発信力が168%となった。
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① 事前評価レベル（X1） ② 目標レベル（X2） ③ 修了時評価レベル（X3）



21 名 19 名

主体性 働きかけ力 実行力 課題発見力 計画力 創造力 発信力 傾聴力 柔軟性 情況把握力 規律性 ｽﾄｺﾝ力
✻2

ｎ 12 6 7 5 9 3 3 2 1 3 2 0

% 22.6% 11.3% 13.2% 9.4% 17.0% 5.7% 5.7% 3.8% 1.9% 5.7% 3.8% 0.0%

0.92 0.87 0.95 0.87 0.71 0.84 0.58 1.24 0.89 0.97 0.89 0.79 0.88

2.05 1.97 2.13 1.89 2.05 2.03 1.92 2.29 1.95 2.05 2.03 2.00 2.03

1.89 1.89 1.89 1.79 1.76 1.76 1.66 2.13 1.82 1.84 1.87 1.97 1.86

206% 218% 200% 206% 248% 209% 286% 172% 203% 189% 209% 250% 212%

92% 96% 89% 94% 86% 87% 86% 93% 93% 90% 92% 99% 91%

✻1：プログレスシート項目2「このﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄに参加して、あなたは社会人基礎力で示す、以下のどんな知識やスキルを身につけたいと思いますか。」のアンケート結果より算出。複数回答可。

✻2：ストレスコントロール力を「ｽﾄｺﾝ力」と表記。

スポーツを通じた共生社会実現プロジェクト
松本 耕二

<国際交流力フィールド>
メンバー数： 記入者数： 記入者割合： 90.5%

③ 修了時評価レベル（X3）

④ 伸長率　（X3/X1×100%）

⑤ 目標達成率 （X3/X2×100%）

18

項　　目

平均
【参考】身につけたい能力要素

✻1

 PGｼｰﾄｱﾝｹｰﾄ項目２の集計結果

① 事前評価レベル（X1）

② 目標レベル（X2）

【ＰＧデータから見た概況評価】

① 12の能力要素、事前評価レベル(X1)の平均は0.88で、修了時の自己評価レベル(x3)の

平均は1.86であった。伸長率の平均は212%で目標達成率は91%であった。

事前評価レベル(X1)の上位項目は傾聴力1.24、情況把握力0.97、実行力0.95であった。

② 目標レベル(X2)の上位項目は傾聴力2.29、実行力2.13、主体性・計画力・情況把握力2.05、

修了時評価レベル(X3)の上位項目は傾聴力2.13、ストレスコントロール力が1.97、主体性・

働きかけ力・実行力が1.89であった。

③ 伸長率の上位項目は、発信力286%、ストレスコントロール力250%、計画力が248%となった。
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